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آموزشیبرگزاري دوره قرارداد 

تاریخ قرارداد:                      شماره قرارداد: 

 " در ایـن قـرارداد  که  )ICEHM( قطب علمی آموزشی مدیریت سلامت ایراناین قرارداد بشرح زیر بین 
ــب ــی  "قط ــده م ــاي    نامی ــدگی آق ــه نماین ــود ب ــرش ــی  دکت ــی جنت ــت  عل ــمت ریاس ــب در س  و  قط

بـا    .................................آقـاي  خانم / شود به نمایندگی  نامیده می "کارفرما"که  . ....................................
  منعقد گردید.     ...................................... سمت

دوره آموزشیعنوان  -1ماده 
کل عنوان کارهائیکه قرار است انجام شود قید گردد) و یا بطور دوره آموزشی(در این قسمت عنوان 

موضوع قرارداد  -2ماده 
یا به طـور مبسـوط در قالـب    فهرست وار قید گردد و (در این قسمت کلیه خدماتی که می بایست ارایه شود 

).یک نسخه پیوست ارایه شود
قطب تعهدات -3ماده 

فهرست وار قید گردد) 2ه دما و 1در قبال ماده قطب(در این قسمت کلیه تعهدات 
را دارد.   دوره آموزشیمتعهد می شود تخصص و تشکیلات لازم براي اجراي  قطب3-1
است .   قطببر عهده  دورهمسئولیت کامل اجراي  3-2

و همکاران وي قرار می  مدرساطلاعات، اسنادو مدارکی که به منظور اجراي توافق نامه  در اختیار 3-3
ق به کارفرما بوده و بایستی بصورت محرمانه تلقی و در حفظ ونگهداري کامل آنها دقت کافی گیرد متعل

نمایند و حق استفاده شخصی یا ارائه آنها را در مجامع علمی یا تسلیم ویاواگذاري به غیررا ندارد .
هد بود.  و سازمان کارفرما خواقطبانتشار کلیه محصولات و یا خدمات تولید شده با نشان  3-5

کارفرماتعهدات  -4ماده 

به در مورد خدمات مورد قرارداد،  دوره آموزشیکارفرما تدابیر و مساعدتهاي لازم را براي تسهیل کار مجریان 
براساس درخواست مجریان فراهم می کند. ویژه موارد زیر 

فراهم کردن اطلاعات مورد نیاز -
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یه خدمات آموزشی ارامجوز ورود مجري و همکاران به محیط هاي -
ارتباط و تشریک مساعی با وزارتخانه ها، سازمان ها و سایر موسسات -
وسایلی که تهیه و توزیع آن در انحصار دولت باشد. فراهم آوردنترتیب امور مربوط به -
، ورود و ترخیص لوازم، وسایل، کتب، نشریات، نرم افزارها و فراهم آوردنترتیب امور مربوط به -

ز این قبیل که تهیه آن در داخل کشور مقدور نباشد. اقلامی ا
براي موارد فوق، طرفین می بایست با شفافیت کامل و قبل از عقد و تنفیذ قرارداد توافق به یادآوري:

عمل آوردند. 
داد مجري (مجریان) قرار-5ماده 

 )ICEHM(قطب علمی(اعضاي) هیئت عضومجري (مجریان) قرارداد آقاي (آقایان) دکتر
داشت. (خواهند)اي کامل قرارداد را برعهده خواهد(خواهند) بود که مسئولیت اجرخواهد

مدت قرارداد -6ماده 
باشد.   باشد که با توافق طرفین قابل تمدید می ماه از تاریخ تنفیذ قرارداد میقرارداد مدت 
و  نحوه پرداخت  مبلغ قرارداد-7ماده 

بصـورت چـک و   ......................      جـاري  ریـال در وجـه حسـاب   بلغ گردد م متعهد می کارفرما
مـدیریت و اطـلاع رسـانی    / حسـابداري دانشـکده  قطـب ترجمان دانش (ارتباط با صنعت)دفتر ارسال آن به 

بشرح زیر پرداخت نماید:  پزشکی 
% پس از انعقاد قرارداد  1-30
شی  پس از پایان دوره آموز 2-70%
تنفیذ قراداد -8ماده قطب

امضاء و مبادله قراداد  -1
7ماده  1پرداخت بند -2

دوره مراحل اجرایی   -9ماده 
به موجب مفاد این توافق نامه به انجام مـی رسـد مـی بایسـت شـامل مـوارد        دورهخدماتی که توسط مجري 

شـود) باشـد کـه جـزء      ت ارایـه برنامه کامل بـه صـورت پیوس ـ  ( که می تواند در قالب یک  2مندرج در ماده 
لاینفک قرارداد می باشد .

و تایید کارفرما تعیین می شود .قطب براساس پیشنهاد دوره: مراحل اجرائی  1تبصره

تغییر حجم توافق نامه   -10ماده 
در صورت نیاز به انجام برخی خدمات خارج از برنامه پیش بینی شده در جزییات خدمات، حجم کاري توافـق  

% مبلغ قرارداد قابل تغییر می باشد .25با درخواست کارفرما  تا سقف  نامه
زمان فوق، مشمول قرارداد جدید خواهد بود.   اضافه برتوافق نامه: افزایش حجم  2تبصره
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جریمه تاخیر  -11ماده 

تمام یا قسمتی از تعهدات موضوع توافق نامه را به موقع انجام ندهد، کارفرما می  قطبچنانچه  -1
تواند به ازاء هر روز تاخیر سه هزارم از کل مبلغ هر مرحله را به عنوان جریمه ازمبلغ قرارداد مجري  

کسر نماید. 
رفرما می تواند چنانچه میزان تاخیر در اجراي تعهدات به طور غیر موجه از دو ماه تجاوز کند کا-3

توافق نامه را فسخ نماید و کلیه پرداختهاي خود را تمام و کمال مطالبه کند . 
و تعلیق  خاتمه توافق نامه-21ماده 

دهد.  کارفرما می تواند با دلیل موجه و یک اعلام کتبی به توافق نامه حاضر خاتمه 

فسخ توافق نامه  -31ماده 

هدات موضوع توافق نامه به شخص حقیقی یا حقوقی دیگر بدون اجازه واگذاري تمام یا قسمتی از تع-1
کتبی کارفرما.

بـه  براي انجام پروژه به تشخیص  کارفرمـا  قطبنداشتن عوامل فنی، علمی و تشکیلاتی لازم توسط  -2
.استمورد توافق قرار گرفته قطبشکلی که در تعهدات 

اخطار می کند تا نسبت به رفع مشکل  قطبتدا به در صورت احراز هر یک از موارد فوق ، کارفرما اب -3
بـه صـورت قابـل قبـول در آورد و در      هفته بوجود آمده اقدام نماید و جریان امور را ظرف مدت یک

براي رفع نقص ، در پایـان مهلـت تعیـین شـده ایـن       دورهصورت عدم اقدام مناسب از سوي مجري 
.پرداختها تا این مرحله را مطالبه خواهد  ابلاغ می گردد و کلیه قطبتوافق نامه  فسخ و به 

در خصوص ماده فوق حق اعتراض نخواهد داشت .   قطب: 4تبصره
حوادث قهریه (فورس ماژور)  -41ماده 

از مسـئولیت  قطـب  در مورد تاخیرات ناشی از حوادث قهریه مانند سیل ، زلزله ، آتش سوزي و جنـگ ، 
غیر قابل پیش بینی بـوده ، ثانیـاً جلـوگیري یـا رفـع آن از عهـده       مبراست . مشروط بر آنکه حوادث اولاً 

را از بـروز   کارفرمـا در اسـرع وقـت    قطـب و همکاران وي خارج بوده باشد . در چنین حالتی  دورهمجري 
درصورت تایید ، زمان مناسبی را براي پس از حصول اطلاع و بررسی جریان کارفرماحادثه مطلع سازد و 
منعکس می نماید.قطبیرد و یا به فسخ توافق نامه اقدام کرده و موضوع را به تمدید در نظر می گ

حل اختلاف   -51ماده 
کلیه اختلافات احتمالی در صورت بروز غیر قابل پیش بینی که از طریق مذاکره مستقیم قابل حل نباشد 

از طریق یک مرجع مرضی الطرفین حل و فصل خواهد شد .  
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نظارت  61ماده 
منظور اجرا و مدیریت هرچه بهتر فرایند اجراي کار، کارفرما می تواند فرد یا افرادي را به عنوان ناظر به 

اجراي  دنظارت علمی لازم را بر فراین )قطبارتباط با صنعت (کاربست دانشتعیین کند. بدیهی است دفتر 
کار خواهد داشت.

سایر مقررات -71ماده 
باشد.  می قطبعهده پرداخت کلیه کسور قانونی ب-1
بوجـود آیـد،    سـازمان کارفرمـا  و یا در  قطبدرصورتیکه تغییراتی از لحاظ سازمانی و یا مدیریتی در -2

در چهـارچوب ایـن   13و  12در صـورت عـدم شـمول مـواد     پیشبرد هیچیک از مفاد مشخص شـده  
گردد.   قرارداد متوقف نمی

و  قطـب پـذیر نباشـد، بنـابر پیشـنهاد      امکانبا مبلغ موافقت شده  دوره آموزشیدر صورتیکه پیشبرد -3
گیرد.   مبلغ قرارداد مجدداً مورد بررسی قرار می کارفرما موافقت 
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نحوه ارتباط  -81ماده 

انجام می گیرد.  قطباز طریق دفتر ارتباط با صنعت کلیه مکاتبات رسمی -1

دانشـکده مـدیریت و اطـلاع رسـانی      –ب بیمارسـتان مـدنی   جن ـ –خیابان دانشگاه  –فلکه دانشگاه  –تبریز نشانی: �
دفتر کاربست دانش (ارتباط با صنعت) قطـب علمـی آموزشـی مـدیریت سـلامت ایـران        –طبقه سوم  –پزشکی 

)ICEHM(
تلفن: �
آدرس الکترونیک : �

نمابر: �

کارفرما از طریق آدرس رسمی زیر انجام می شود:  کلیه مکاتبات رسمی -2
نشانی: �
تلفن:�
نمابر: �

ماده و در چهار نسخه که حکم واحد را دارند تنظیم و توسط طرفین قرارداد امضاء و مبادله  18این قرارداد در 
گردید. 

ICEHM)(قطب علمی آموزشی مدیریت سلامت ایرانییسر

دکتر علی جنتی
نماینده کارفرما  

آقاي  .....
امضا 


